İTÜ DENİZİCİLİK FAKÜLTESİ
DENİZ ULAŞTIRMA İŞLETME MÜHENDİSLİĞİ BÖLÜMÜ

BİTİRME ÇALIŞMASI / TASARIM PROJESİ
UYGULAMA ESASLARI


Madde 1: Amaç 
· İstanbul Teknik Üniversitesi Denizcilik Fakültesi Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisliği Bölümü öğrencilerinin lisan eğitimlerini tamamlamaları için gerekli ve zorunlu olan “Bitirme Çalışması (Tasarım Projesi)” ile ilgili usul ve esasları düzenlemektir.


Madde 2: Mevzuat ve Kapsam
· İstanbul Teknik Üniversitesi Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliğinin, 15 ve 18. Maddeleri ve Üniversite Senatosunun 20.7.2000 tarih ve 303 sayılı toplantısında kabul edilen esaslar dikkate alınarak, Deniz Ulaştırma İşletme Mühendisliği Bölümü öğrencilerinin yapmaları gereken bitirme çalışmasını, alabilme şartları, çalışmanın dağıtılması, teslimi, sınavı ve değerlendirilmesini belirlemek için uygulama esaslarıyla belirlenmiştir.

Madde 3: Bitirme Çalışması
· Öğrencinin, mezun olmadan önce, istenen mesleki düzeye ulaştığını gösteren bitirme çalışmasını, mezun olacağı programdan mezun olmadan yapması zorunludur. Bitirme Çalışması danışman ve konu seçimi için,  üniversite senatosunun kayıt ön koşulları sağlanmış olmalıdır. Bitirme çalışması, öğretim planlarında sekizinci yarıyılı (8. dönem) dersi olarak yer alır. Önceki dönemlerde de, danışman onayı ve komisyon onayını alarak,  öğrenci, danışmanını ve konusunu, ders kaydı niteliği olmadan, sadece ön çalışma yapmak amaçlı belirleyebilir. Yaz öğretimi sürecinde Bitirme Çalışması alınamaz.
· Öğretim dili % 30 İngilizce dilinde olan lisans programlarında kayıtlı olan öğrencinin isteği, danışmanın ve komisyonun uygun görmesi durumunda, öğrenci bitirme çalışmasını İngilizce dilinde hazırlanabilir ve % 30 İngilizce öğretim kapsamında kabul edilir.


Madde 4: Bitirme Çalışması Komisyonu
· Bitirme Çalışması Komisyonu (Komisyon), Fakülte Dekanlık onayı ile Bölüm Başkanlığınca, Bölüm öğretim elemanlarından iki dönem için seçilirler. Komisyon, Bölüm Başkanlığına bağlı olarak çalışır ve oyçokluğu ile karar alır. Bitirme çalışması uygulama esaslarını belirler, geliştirir, duyurur ve uygular.  Bitirme çalışması konularını, öğretim elemanlarından toplar, denetler ve ilan eder. Öğrencilere dağıtımını yapar. Sunum sınavlarını planlar, sınav komisyonlarını belirler, ilan eder ve gereği gibi yapılmasını denetler. Danışmanı çekilen öğrenciler hakkında, bitirme çalışmasında başarısız olduğu veya öğrenciye yeni danışman ve konu atanmasına karar verir. Dilekçeler hakkında (Form_5) görüş bildirir.

Madde 5: Sınav Komisyonu
· Bitirme Çalışması Sınav Komisyonu (Sınav Komisyonu), en az biri çalışmanın danışmanı olmak üzere diğerleri fakülte öğretim üyesi veya öğretim görevlisi olmak üzere en az 3 (üç) en çok 5 (beş) kişiden oluşur. Komisyonca, Bitirme Çalışması sınavının yapılacağı konu içeriklerine göre her sınav dönemi için, değerlendirme yapmak üzere en az iki fakülte öğretim üyesi veya öğretim görevlisinden, sınav tarihinden bir hafta önce oluşturulup, sınav komisyonu üyelerine sınav programı ile birlikte duyurulur. Bölüm Başkanlığınca birden fazla sınav komisyonu oluşturulabilir. Çalışmanın danışmanı veya danışmanları sınav komisyonunun doğal üyesidir. Tek danışmanlı çalışmalarda, en az iki olumlu oyu ve çoklu danışmanlık halinde ise, sınav komisyonunun en az üç olumlu oyu ile bitirme çalışması sınavı başarılı kabul edilir. Sınav komisyonu üyesi aynı zamanda danışman olabilir. Çoklu danışmanların aynı sınav komisyonunda olması halinde, başka bir sınav üyesi ayrıca belirlenmeli ve heyete katılmalıdır.  Her sınav komisyonuna, bitirme çalışmalarının ön incelemesi yapmak üzere bölümün bir araştırma görevlisi atanır.

Madde 6: Konuların Önerilmesi,  Süresi ve İlanı
· Denizcilik Fakültesinde ders veren öğretim elemanları, Bitirme Çalışmaları için, kendi ders içeriklerinden veya akademik çalışma alanlarından konu başlıkları önerebilirler. Birden çok öğrencili ortak bitirme çalışmaları ve ortak danışman konuları ayrıca belirtilir.  Öneri konu başlıkları, danışmanlarca her dönemin başlangıç tarihine kadar bölüm sekterliğine Komisyona sunulmak üzere,  yazılı olarak verilir.  Öneri başlıkları her dönemin ikinci haftası öğrencilere, pano veya internet üzerinden duyurulur. Farklı uzmanlık alanlarını kapsayacak çalışmalarda iki öğretim elemanı, ortak konu önerebilir (Form_1.1).

Madde 7: Öğrenci – Öğretim Elemanı Konu Belirleme
· Komisyona sunulan konuların dışında, öğrenciler ders aldıkları öğretim elemanları ile birlikle, dersin konusu kapsamında, başka bir konu başlığı belirleyip, en geç sunum sınavı yapacağı dönemin ikinci haftasına kadar komisyona yazılı olarak iletebilir (Form_1.2). 

Madde 8: Ortak Bitirme Çalışması
· Bitirme Çalışmaları, en fazla üç öğrenci olmak üzere, ortak bitirme çalışması olarak, aynı dönem mezuniyet öğrencilerince seçilebilir. Ortak bitirme çalışmaları, bilimsel bir ürün veya ürün tasarımı, istatistik araştırması gibi, detaylı, geniş saha çalışması veya deney ve ölçme sonuçları gerektiren kapsamlı konulara, danışman ve komisyon onayı ile verilir. 

Madde 9: Danışman-Konu Seçimi
· Bitirme Çalışmasına kayıt olan öğrenciler, danışman ve konu seçimi formunu (Form_1.2), sunum sınavı döneminin en geç üçüncü haftası, resmi hafta çalışma günü saat 16:00’a kadar (resmi tatil olması durumda uzatma yapılmaz), danışman onaylı ve imzalı olarak, bölüm sekreterliğine dört nüsha teslim etmelidir. 

Madde 10: Komisyon Onayı
· Komisyon, bildirilen konunun uygunsuzluğu, danışman kotası, öğrencinin – danışman alanı olmaması gibi ve benzeri haklı nedenlere dayanarak, bildirilen danışman ve konuyu onaylamayabilir. Zamanında seçim yapılmadığında veya komisyonca onay verilmediğinde, komisyon mümkünse öğrenci ve danışmanla görüşerek, önerilmiş konu başlıklarından, öğrenciye, re’sen danışman ve konu belirleyerek, en geç dönemin dördüncü haftasında tüm bitirme çalışmasına kayıtlı öğrencilere danışman ve konu seçimini tamamlar ve duyurur.


Madde 11: Danışmanlar
· Danışmanlar, Bitirme Çalışması konusunu öneren, kendi bölümünde kayıtlı olan öğrenciye bitirme çalışmasını veren, çalışmayı yürüten, izleyen, yol gösteren, denetleyen ve sınav jürisinin doğal üyesi olan, bölümün öğretim elemanlarıdır. Danışmanlar konu belirlerken denizcilik sektöründen veya ilgili bilimsel sektörlerden konu araştırıp, kendi adına önerebilir.

Madde 12: Danışmanların Bitirme Çalışması Sayısı
· Bölüm öğretim elemanlarından, öğretim üyeleri ve öğretim görevlileri, her dönem, önceki dönemlerden ertelenme, başarısız olmak gibi nedenlerle eklenenler dahil, en fazla 7 (yedi), diğer öğretim elemanları aynı şartlarla en fazla 3 (üç) bitirme çalışmasına danışmanlık yapabilirler. Her dönem, ortak danışmanla çalışmaların ve birden çok öğrencili, ortak bitirme çalışmalarının, sayısı, öğretim üyeleri ve öğretim görevlileri için en fazla 3 (üç), diğer öğretim elemanları için en fazla 1 (bir)  çalışmadır. 

Madde 13: Danışmanın Çekilmesi
· Danışman, öğrencinin düzenli “Takip Formu” göndermemesi, tavsiye ve önerilerinin sürekli olarak dikkate alınmaması gibi haklı nedenlerle, danışmanlıktan çekildiğini, komisyona gerekçeleriyle birlikte yazılı olarak bildirir. Ortak danışmanlı çalışmalarda, bir danışmanın çekilmesi halinde, komisyon, çekilmeyen danışmanın görüşüne de başvurarak, yani bir danışman belirleyip, çalışmayı devam ettirebilir veya çalışmanın başarısız olduğu yönünde karar verebilir. Komisyon, bir hafta içinde öğrencinin savunmasını alarak durum hakkında karar verir.

Madde 14:  Bitirme Çalışması Formatı 
· Çalışma formatı olarak, fakülte internet sayfasındaki, öğrenciler başlığı altındaki “Lisans Bitirme Tasarım Projesi” başlıklı linkte (http://www.df.itu.edu.tr) bulunan format kullanılacaktır. Metin için atıf veya dip not atıf tercihi, çalışmanın sosyal veya fen bilimleri alanı olmasına göre, danışman tarafından belirlenecek ve öğrenciye bildirilecektir. 

Madde 15: Bitirme Çalışması İçeriği
· Çalışmada sadece internet kaynakları %20 ile sınırlı kalacaktır. Diğer kısımlar yazılı kaynaklar, özel inceleme, araştırma, deney, istatistik gibi kaynaklardan oluşacaktır. Çalışmanın, önceki çalışmalara benzerlik oranı; “URKUND”  ve benzeri intihal tespiti için kullanılan yazılımlardan da yararlanılarak, danışman, sınav komisyonu ve komisyonca incelenecek, intihal durumlarında, çalışma başarısız sayılacak ve disiplin ceza soruşturması talep edilecektir. Öğrenci çalışmasının sonucunda; özgün bir sonuca ulaştığını veya belli bilimsel bir konuda yeterli bilgi birikimine ulaşarak, öneri fikirler geliştirdiğini ortaya koymalıdır. 

Madde 16: Bitirme Çalışmasının Takibi
· Danışman, bitirme çalışması boyunca, öğrenci (çoklu çalışmada her bir öğrenciden) Takip Formuna uygun olarak (Form_2), her ay en az iki kez olmak şartıyla, yazılı şekilde çalışmanın gelişmesi hakkında rapor alacak ve bu raporlar doğrultusunda yine yazılı olarak en az ayda iki kez öğrenciye tavsiyelerde bulunacaktır. Takip Formu; teslimde ek süre verilmesi veya olumlu-olumsuz sınav hakkı değerlendirmelerine eklenecektir.



Madde 17: Bitirme Çalışmasının Danışmana Teslimi
· Öğrenci Bitirme çalışması sınav başlangıç tarihinden iki hafta önce, 3 nüsha (spiralle ciltlenmiş olarak)  bitirme çalışmasını, çalışmayı yaptığı danışmanına teslim edecektir. Bitirme çalışması süresi içinde teslim edilmediği taktirde, danışman durumu komisyona bildirir ve öğrenci doğrudan başarısız sayılır ve FF  harfi ile değerlendirilir.

Madde 18: Bitirme Çalışması Tesliminde Ek Süre Verilmesi
· Madde 16’ya uygun olarak takibi yapılmış fakat makul gerekçelerle zamanında tamamlanamamış çalışmalar için öğrenci, sınav başlangıç tarihinden iki hafta önce, gerekçeleriyle birlikte, bizzat başvurarak ek süre talep edebilir (Form_5). Çalışmanın ilk danışmanı veya danışmanların birlikte olumlu yazılı görüşü alınarak durum Fakülte Yönetim Kurulu onayına sunulur. Kurulun onayı alınarak çalışma diğer dönem yarıyılı sınavları başlangıcından sınav başlangıç tarihinden iki hafta önce de teslim edilebilir. Bu çalışmalar için de madde 19, 20, 21, 22, 23 gerekleri ve diğer esaslar uygulanacaktır. 

Madde 19:  Bitirme Çalışmasının Sınav Hakkı
· Danışman, çalışmanın sınava girme yeterliliğinde olup olmadığı hakkında, komisyona, Bitirme Çalışması sınav tarihinden en az bir hafta önce,  3 nüsha bitirme çalışmasını da ekleyerek, Danışman Bitirme Çalışması Değerlendirme Formunu (Form_4), gerekçeleriyle sunacak ve olumlu veya olumsuz görüşü öğrenciye de bildirecektir. Ortak danışmanlarda öğrencinin bitirme çalışmasının yeterli sayılması için danışmanların oybirliği şarttır. Ortak öğrencili çalışmalarda, yeterlilik ortak çalışmada aranır. 

Madde 20: Sınava Gireceklerin Belirlenmesi ve İlanı
· Komisyon, danışmanın formu ve sınav komisyonu araştırma görevlilerin ön raporlarını da dikkate alarak en geç sınav tarihinden bir hafta önce, sınava girme yeterliliğinde olanlar, sınav komisyon üyeleri, sınav saati ve yerlerini ilan eder. Komisyonca, sınav tarihine kadar düzeltilebilecek eksiklikler, danışmana bildirilerek, öğrenciye “şartlı sınav hakkı” tanınabilir. Tam yetersizlik durumunda sınav hakkı kazanamayanlar, danışman ve öğrenciye ayrıca yazılı bildirilir. 

Madde 21: Bitirme Çalışması Sınavı  
· Sınav komisyonu oyçokluğu ile karar alır. Sınav en az 30 dakika üzerinnden planlanır. Sunum sırasında, öğrencinin konuya hâkimiyeti ve bilgisi kadar sunum kabiliyeti de değerlendirilir.  Düzeltilebilecek derecede olan eksiklikler için, danışmanın onayıyla, sınav komisyonu, en fazla bir hafta ek süre verilebilir. Düzeltmeler süresi içinde komisyona teslim edilmez veya komisyonca yeterli bulunmaz ise sınav başarısız kabul edilir.
· Değerlendirmeler, “AA-CC” arası başarı harfleri üzerinden yapılır. Bitirme Çalışması Sınav Değerlendirme Formunda, başarılı –başarısız, düzeltme durumları, karşı oy ve kısa gerekçeleriyle belirlenir. 

Madde 22: Bitirme Çalışmasının Tekrarlanması
· Bitirme çalışmasında başarısız bulunan öğrenciler, bitirme çalışmasını başarısız olduğu dönemi takip eden eğitim – öğretim dönemi içerisinde yenilemelidir. Başarısız olan öğrenci, başarısız olduğu dönemi takip eden eğitim – öğretim döneminde ders kaydı yaptırmalıdır. Bitirme çalışmasıyla ilgili formları tekrar doldurması gerekliliği yoktur. 




Madde 23: Bitirme Çalışmalarının Kütüphaneye Teslimi
· Komisyonca, “Başarılı” bulunan çalışmaları, gerekli son düzeltmeler yapıldıktan sonra, öğrenci tarafından hazırlanmış olan, karton kapalı ciltlenmiş haliyle kütüphane arşivine teslim eder.




Bitirme Çalışması veren Öğretim Elemanının  takip edeceği formlar:

· Form 1.1: Öğretim Elemanı - Bitirme Çalışması Konuları Öneri
· Form 1.2: Danışman - Konu Seçimi Formu
· Form 2: Bitirme Çalışması Takip Formu
· Form 3: Danışman Bitirme Çalışması Danışman Değerlendirme Formu
· Form 4: Bitirme Çalışması Sınav Değerlendirme Formu
· Form 5: Bitirme Çalışması Komisyonuna Dilekçe Formu


Bitirme Çalışmasını almış Öğrencinin takip edeceği formlar:

· Form 1.2: Danışman - Konu Seçimi Formu
· Form 2: Bitirme Çalışması Takip Formu
· Form 3: Danışman Bitirme Çalışması Danışman Değerlendirme Formu
· Form 4: Bitirme Çalışması Sınav Değerlendirme Formu
· Form 5: Bitirme Çalışması Komisyonuna Dilekçe Formu



Mevzuat:

· Bitirme Çalışması İTÜ Senato Esasları (http://www.sis.itu.edu.tr/tr/yonetmelik/bitirme.html).
· [bookmark: _GoBack]İstanbul Teknik Üniversitesi Lisans Eğitim ve Öğretim Yönetmeliği (http://www.sis.itu.edu.tr/tr/yonetmelik/yonetmelik.html).
· “Lisans Bitirme Tasarım Projesi” Formatı  (http://www.df.itu.edu.tr)




WEB SAYFASINDAKİ MEVCUT FORMLAR (http://www.df.itu.edu.tr)

· Form 1.1: Öğretim Elemanı - Bitirme Çalışması Konuları Öneri
· Form 1.2: Danışman - Konu Seçimi Formu
· Form 2: Bitirme Çalışması Takip Formu
· Form 3: Danışman Bitirme Çalışması Danışman Değerlendirme Formu
· Form 4: Bitirme Çalışması Sınav Değerlendirme Formu
· Form 5: Bitirme Çalışması Komisyonuna Dilekçe Formu
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